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日本公認会計士協会 品質管理レビューアーの募集 

 
 

協会が自主規制として実施する「品質管理レビュー」業務に従事し、会計士業界全体を視野に入れ

た監査事務所に対する指導性を発揮することを通じて、我が国の監査品質の向上という公共の利益に

貢献していただける高い意識と熱意を持った方を募集いたします。 
協会では、公認会計士監査に対する社会的信頼を維持・確保し、品質管理レビュー制度の実効性を

より高めるための見直し検討を、継続的に行っています。 
現在 2020 年 7 月から変更予定の新しい品質管理レビュー制度の策定段階にあり、監査及び周辺業

務における多様な公認会計士としての知識と経験を活かして、新しいレビュー制度の構築及び運営に

参画することが可能です。 
 
 

記 
 
【職務内容】 
 品質管理委員会に設置される「レビューチーム」の一員として、監査事務所が行う監査の品質管理

状況のレビューを実施します。 
 
【応募要件】 

1. 公認会計士であること。 
2. フルタイム勤務が可能であること。 
3. 2019 年３月 31 日現在満 60 才未満であること。 
4. 10 年間程度の公認会計士としての監査実務経験、その他これに相当する専門的能力を有して

いること。 
※レビューする監査業務は金商法監査が中心となることから、最近の３年間のうちで金商法監査

に係る実務経験を有していることが望ましい。 
※レビューアー経験者、公認会計士・監査審査会検査官経験者、監査法人の品質管理部門経験者

等、監査の品質管理に携わった経験を有する方を歓迎します。 
※大規模上場会社の監査に関与した経験ある方、ＩＴ監査の経験がある方、データ分析スキルを

お持ちの方を歓迎します。 
 
【役  職】 事務局スタッフ（テクニカルスタッフ） 

※常務理事会の議を経て、品質管理委員会規則に基づくレビューアーとして会長から

任命され、レビューチームの一員としてその職務を行います。 
 
【雇用形態】 任期付雇用（常勤） 
       期間 24 ヶ月（更新：有、試用期間 3 カ月） 
       ※任期終了予定時期の６か月前頃から任期終了後について相談協議を行い、双方合意

の際は任期の更新を行います。 
 
【勤務条件】 
  勤務地 ： 日本公認会計士協会（東京都千代田区） ※出張有り 

就業時間： 09：30～17：30（所定労働時間 7 時間、休憩 1 時間、残業有） 
  休日  ： 土曜、日曜、祝日、その他（夏季/年末年始/慶弔休暇有り） 

給与  ： 当協会の基準に従い、経験、スキル等を考慮のうえ決定いたします。（年俸制） 
  退職金 ： 有 
  加入保険： 社会保険、健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 
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【勤務開始日（採用予定日）】 2019 年７月 1 日 
 
【採用予定人数】 若干名 
 
【応募方法】 

履歴書（顔写真付き）、職務経歴書を下記宛てに郵送又は電子メールアドレスご送付ください。 

書類選考後、面接日等を連絡します。応募書類は返却しません（責任破棄）。 
 
＜送付先＞ 日本公認会計士協会 人事グループ 採用担当 宛て 

〒102‒8264 千代田区九段南４－４－１ 
TEL：03‒3515‒1159 E‒mail：jinji‒r@sec.jicpa.or.jp  

 
以上 


